ASTON INSTITUT DE FORMATION DYNAMIQUE ET DIGITAL

INSTITUT
&’ (] (]
Photoshop : Intermédiaire

INFORMATIONS GENERALES Code de formation : PA102
Type de formation : Formation continue Eligible au CPF : Non

Domaine : Management du Sl Action collective : Non

€ Tarifs
Filiére : Séminaires décideurs Prix public : 800 €

Rubrique : Innovation Tarif & financement :

Nous vous accompagnons pour trouver la
meilleure solution de financement parmi
les suivantes :

PRESENTATION e Le plan de développement des
compétences de votre entreprise :
rapprochez-vous de votre service RH.

o Le dispositif FNE-Formation.
Acquérir une parfaite maitrise du logiciel référence de retouche photo ; maitriser les e L’OPCO (opérateurs de compétences)
fonctions avancées. de votre entreprise.

e Péle Emploi sous réserve de
I'acceptation de votre dossier par votre
conseiller Péle Emploi.

Utilisateurs e CPF -MonCompteFormation

Objectifs & compétences

Public visé

z 9 Contactez nous pour plus d'information
Pré-requis

Pratique réguliére de Photoshop et de ses fonctions de base. Maitriser |'environnement

Mac / PC.
© Lieux & Horaires
Campus : Ensemble des sites
PROGRAMME Durée : 14 heures
Module 1 : Introduction Délai d'acces :
Jusqu'ds 8 jours avant le début de la
- Rappel général formation

- Méthode de travail sur Photoshop Distanciel ble : Oui
istanciel possible : Oui

Module 2 : Outils

- Quelques outils méconnus et pratiques
- Palettes formes # Prochaines sessions

- Formes prédéfinies : créer son pinceau personnalisé . .
Cliquez sur la date choisie pour vous

2 q inscrire :
Module 3 : Les sélections

- Les outils de sélection = 10/10 /2024

- La retouche de sélection, le contour progressif O En'semb!e des sf’res
- Le mode masque - Les couches alpha + : Distanciel possible
® : 14 heures
Module 4 : Outils plume et tracé #: 2 jours
- Création de tracés = 21 /11 /2024
- Ajout de points d'ancrage et modification de tracés © : Ensemble des sites
- Création d'un masque de détourage vectoriel v : Distanciel possible
- Récupération du tracé en sélection O : 14 heures
- Remplissage de tracé #: 2 jours
Module 5 : Gestion des calques = 05/12 /2024
© : Ensemble des sites
- Les styles de calques v : Distanciel possible
- Calques de réglages O : 14 heures
- Les objets dynamiques #: 2 jours

Module 6 : Les différents masques

- Masque de fusion / Masque vectoriel / Masque d'écrétage
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Module 7 : Les filtres avancés

- Extraire

- Point de fuite

- Fluidité

- Correction d'objectif

Module 8 : Images pour le Web

- Enregistrement optimisé pour le Web
- Couleurs indexées, transparence
- Les formats JPG, GIF et PNG

Module 9 : Transversalité

- Interactions avec les logiciels de la suite Adobe
- Rappel sur les formats d'enregistrement
- Exportation PDF

Module 10 : Automatisation

- Scripts

- Traitements par lots

- Droplets

- Panoramas

- Création d'une galerie web statique

- Création d'une galerie web dynamique en Flash

Module 11 : Astuces diverses, raccourcis, travail non destructif

MODALITES

Modalités

Modalités : en présentiel, distanciel ou mixte — Horaires de 9H & 12H30 et de 14H &
17H30 soit 7H — Intra et Inter entreprise

Pédagogie : essentiellement participative et ludique, centrée sur |'expérience,
I'immersion et la mise en pratique. Alternance d’apports théoriques et d’outils pratiques.
Ressources techniques et pédagogiques : Support de formation au format PDF ou
PPT Ordinateur, vidéoprojecteur, Tableau blanc, Visioconférence : Cisco Webex / Teams
/ Zoom

Pendant la formation : mises en situation, autodiagnostics, travail individuel ou en
sous-groupe sur des cas réels

Méthode

Fin de formation : entretien individuel

Satisfaction des participants : questionnaire de satisfaction réalisé en fin de
formation

Assiduité : certificat de réalisation (validation des acquis)
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